OBLIGACION 1

FICHAS EN LMS ZAJUNA ASIGNADAS POR LA COORDINACION

Accede 3 SOFIA firea Personal

A B GHERYLIOHANNAVASQUEZ OcHOA (F)

Mis cursos / Secciones / Mis cursos

iHola, CHERYL JOHANNA! %)

PANEL DE NAVEGACION (L VISTA GENERAL DE CURSO S
~ Mis cursas § §
¥ Pagina principal del sitio | Destacados v | Buscar || ordenar por nombre def curso ~ ||

“Secciones : o

B Mis cursos x

&) Anuncios de Ia pagina
¥ Mis cursos \/
> P_632201_W_2077856_R_11.C_9303 '
» P_124100_V_3186059_R_11.C_9303
> P_63101_1/_2077547RL11.C_0303
> P_632223 V_3006336_R_11.C 0303
> P_631101_V_2077550 R_11.C 0303
» P_632223 2077928 RL11.C_0303
» P_632201_/_2077857_RL11.C_0303 : : : :
? P_631101_W_2077549 R_11.C 9303
> P_632223 V_2010880 R_11.C 0303
> P_124100_V_3118520_R_11.C_9303
» P_632201_ 2077853 AL11.C_0303
> P_632223 1/ 2910382 R_11.C_0303
> P_631101_V_2010874 R_11.C 0303
> P_124100_V_2118519 R_11.C 0303

& DESARROLLO PUBLICITARIO (3118517) # DESARROLLO PUBLICITARIO (3118520) # DESARROLLO PUBLICITARIO (318605) Hr OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL
Formacion Tiwlada Virtual ¥ a Distancia Formacién Titulada Virtual y a Distancia Formacién Titulada Virwal y a Distancia (3258288)

Formscién Titulads Virtualy 3 Distancis

» P_632223 W 2977929 R_11.C 9303 #r OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL #r OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL
| [T (a258289) 160
Formacion Tiwlada Virual y a Distancia Formacién Titulada Virtual y a Distancia

CRONOGRAMAS DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

v" Ficha 3118517 — Tecnologia en Desarrollo Publicitario

@ZAIUAN YN

e a SOFIA  Area Personal 52 M CHERVLJC‘HANNAVASO,UEOCHOA( ) N4

DESARROLLO PUBLICITARIO (3118517)

Mis curses / Cursos / (ocultofs) / P_124100_V_3118517_R_11.C 9303 / CRONOGRAMAS / Cronograma Fase Ejecucién @

PANEL DE NAVEGACION Q

~ Mis cursos ooE

A Pagina principal del sitio CRONOGRAMA FASE EJECUCION
> Secciones

PROGRAMA DE FORMACION TITULADA
> Mis cursos

¥ Cursos TECNOLOGIA EN DESARROLLO PUBLICITARIO
> lg . - - .
et CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA ¥ TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION — REGIONAL DISTRITO CAPITAL

ADMINISTRACION Q

[Fecha Inicio Fase Eecucion 21/10/25
~ Administracin del recurso ¥ 8 v [Fecha Finalizacién Fase Ejecucién| 10/06/26
pagina
%X Configuracion Horas: 1200
W Filtros

(& Registros



GUIA DE APRENDIZAJE 6
09 de febrero al 13 de abril de 2026
Actividad d J RAP10_GAB_AAT_EVOT
ctivi ..
ivi e aprendizaje RAP10 o .
Artefinalizacién de piezas 09 de 02 de marzo
GAG-291301077-AA: Reali i A
X . \zar artes Preparar artes finales de acuerdo 2 las - febrero de de 2026 Tecnico 1
[finales y contenidos, de acuerdo con log . . - Actividad Grupal 2026
. . caracteristicas técnicas del medio.
requerimientos del cliente.
w2
Actividad de aprendizaje RAP29
GA&TZ_'IUZDT 501 -AAT_: Comparar Ias. Reconocer el trabajo como facter de
[D"d'[fDH_ES del trabajo en ?I devenir | ovilidad social y transformacién vital
historico de la humanidad con referencia a la fenomenclogia y a los| RAP39-42_GA6_AAT_EVOT1_Documento Transwversal
derechos fundamentales en el trabajo. | escrito: Descripcidon de los derechos 09 de 16de
fundamentales febrero de | febrero de | Ejercer derechos
Actividad de Aprendizaje RAP42 2026 2026  |fundamentales del
Actividad Grupal trabajo
GAB-210201501-AA2: Reconocer los | Valorar la impertancia de la ciudadania
derechos humanos laborales con base | laboral con base en el estudio de los
en el estudio de los derechos humanos| derechos humanos y fundamentales en
y fundamentales en el trabajo. el trabajo.
RAP20 RAP20_GAB_AA1_EVO1
Actividad de aprendizaje
Impl ta i d i Mapa mental del entorno personal de
GAG-240202501-AA: Establecer melemeniar acciones ce mejora izzie (PLE 748 102 de marzol
. . . relacionadas con el uso de expresiones, aprendizaje (PLE). febrero de Inglés
acciones de mejora relacionadas con . . de 2026
. - estructuras y desempefio segin los 2026
expresiones, estructuras y desempefio - Actividad Grupal
- resultados de aprendizaje formulados
de acuerdo al programa de formacion.
para el programa. %

v" Ficha 3118520 - Tecnologia en Desarrollo Publicitario

@ZAIUA 2,;'(\“—

Accede 3 SOFIA  Area Personal 5 Wi CHERYL JOHANNA VASQUEZ OCHOA (' ) -

DESARROLLO PUBLICITARIO (3118520)

Mis cursos / P_124100_V_3118520 R_11_C 9303 / CRONOGRAMAS / Cronograma Fase Ejecucién @

[+

PANEL DE NAVEGACION 7 Cronograma Fase Ejecucién

r 3 'CRONOGRAMAS

~ Mis cursos LR
A Pagina principal del sitio CRONOGRAMA FASE EJECUCION
> Secciones

PROGRAMA DE FORMACION TITULADA
v Mis cursos.

> TECNOLOGIA EN DESARROLLO PUBLICITARIO

P_41311637_V_3423845 R _11.C.93 i . ) .

& CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA ¥ TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION — REGIONAL DISTRITO CAPITAL
>

P_631101.V_2977549_R_11.C_9303

> [Fecha Inicio Fase Ejecudién 21710125

P_631101_V_2977547_R_11_C_9303

N [Fecha Finalizacién Fase Ejecucién| 10/06/26

P_631101_V_2977550_R_11_C 9303 Horas: 7200

>

P_631101_V_2867388_R_11_C_9303



1 1 1 1 1 1
GUIA DE APRENDIZAJE 6
09 de febrero al 13 de abril de 2026
RAP10_GAB_AAT_EVO1
Actividad d: dizaj
ivi e aprendizaje RAP10 o
Artefinalizacion de piezas 08 de 02 de marzo
GAB-291301077-AAT: Reali i &l
. feeraries Preparar artes finales de acuerdo a las .. febrero de de 2026 Tecnico 1
[finales y contenidos, de acuerdo con log . L . Actividad Grupal 2026
o X caracteristicas técnicas del medio.
requerimientos del cliente.
2
Actividad de aprendizaje RAP29
GA6j2_1020‘\ 501 _AA1_: Comparar Ias. Reconocer el trabajo como factor de
m"d'cfnn‘ef del trabajo en _EI devenir | o ovilidad social y transformacién vital
histdrico de la humanidad con referencia a la fenomenologia y a los| RAP39-42_GAG_AAT_EV01_Documento Transversal
derechos fundamentales en el trabajo. | escrito: Descripcidn de los derechos 09 de 16 de .
fundamentales febrero de | febrero de | Ejercer derechos
Actividad de Aprendizaje RAP42 - 2026 2026  |fundamentales del
Actividad Grupal trabajo
GAB-210201501-AA2: Reconocer los | Valorar la importancia de la ciudadania
derechos humanos laborales con base |  laboral con base en el estudio de los
en el estudio de los derechos humanos| derechos humanos y fundamentales en
y fundamentales en el trabajo. el trabajo.
RAP20 RAP20_GAB_AAT_EVD1
Actividad de aprendizaje
Impl ta i d i Mapa mental del entorno personal de
GAG-240202501-AAT: Establecer MPiEMEntar acciones de mejora 79 105 de mared]
. . relacionadas con el uso de expresiones, aprendizaje (PLE). febrero de Inglés
acciones de mejora relacionadas con N . de 2026
- N estructuras y desempefio segun los - 2026
expresiones, estructuras y desempefio . Actividad Grupal
) resultados de aprendizaje formulados
de acuerdo al programa de formacidn,
para el programa. %

v Ficha 3186059 — Tecnologia en Desarrollo Publicitario

A @ CHERYLIOHANNAVASQUEZ OCHOA(T) ~

DESARROLLO PUBLICITARIO (3186059)

Mis cursos / P_124100_V_3186059_R_11_C_9303 / CRONOGRAMAS / Cronograma Fase Ejecucion

T Volver a 'CRONOGRAMAS
(@]

T Cronograma Fase Ejecucion
CRONOGRAMA FASE EJECUCION
PROGRAMA DE FORMACION TITULADA
TECNOLOGIA EN DESARROLLO PUBLICITARIO

CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA ¥ TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION — REGIONAL DISTRITO CAPITAL

Fecha Inicio Fase Ejecucién 10/03/26

Fecha Finalizacién Fase Ejecucién| 29/09/26

Horas: 1200




FECHAS DE ENTREGA
ACTIVIDAD DEL INSTRUCTOR
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE RESULTADO DE APRENDIZAJE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
PROYECTO RESPONSABLE
INICIA FINALIZA
GUIA DE APRENDIZAJE 5
10 de marzo al 12 de mayo de 2026
RAPT_GAS_AAT_EVO1
Actividad de aprendizaje RAPT
Informe de los recursos publicitarios
GA5-291301077-AA1: Desarrollar de | Construir el mensaje publicitario de 10/03/26 | 16/03/26 Técnico 2
piezas de acuerdo con las condiciones acuerdo con el medio y los Actividad Grupal
de la campafia consignadas en el brief, requerimientos del brief. "
Actividad de aprendizaje RAP39
GAB-210201501-AA1: Comparar las | Reconocer el trabajo como factor de
condiciones del trabajo en el devenir | movilidad social y transformacion vital
histérice de la humanidad con referencia a la fenomenologlay a
los derechos fundamentales en el RAP39-42 GAG AAT EV01 Documento Transversal
trabajo. escrito: Descripcién de los derechos .
fundamentales 10/03/26 | 16/03/26 | Ejercer derechos
Actividad de Aprendizaje RAP42 B fundamentfiles del
Actividad Grupal trabajo
GAB-210201501-AAZ; Reconocer los B
Valorar la importancia de la ciudadania
derechas humanos laborales con base .
. laboral con base en el estudio de los
en el estudio de los derechos
derechos humanos y fundamentales en
humanos y fundamentales en el N
el trabajo.
trabajo.

v" Ficha 3258288 — Técnico en Operaciones Comerciales en Retail

155 M CHERYLJOHANNA VASQUEZ OCHOA {©) -

Accede a SOFIA  Area Personal

OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL (3258288)

Mis cursos / P_632223_V_3258288_R_11_C_9303 / CRONOGRAMAS / Cronograma Fase Evaluacion

[
" Cronograma Fase Evaluacion

er 3 'CRONOGRAMAS

PANEL DE NAVEGACION [

~ Mis cursos L 2
A Pégina principal del sitio

> Secciones

w

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES FASE EVALUACION

V¥ Mis cursos
>
P_41311637_V_3423845 R 11.C 93
03
>
P_631101_V_2977549 R_11.C_9303
>
P_631101_V_2977547_R_11.C_9303

PROGRAMA DE FORMACION TITULADA
TECNICO EN OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL

CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TIC - REGIONAL - DISTRITO CAPITAL

% En este espacio encuentra el cranograma del programa de formacién de la Fase Evaluacion con la descripcion de las evidencias pertenecientes a cada Actividad de Aprendizaje.
P_631101_V_2977550_R_11_C_9303
> Para acceder al documento descargable haga clic AQUI

P_631101_V_2867388_R_11_C_9303
N INOMBRE DE LA FASE [FASE EVALUACION
P_631101_V_2867375_R_11_C_9303 TIEMPO ESTIMADO 288 horas
~
P_632223 V_ 3258288 R_11_C 9303 FECHA DE INICIO DE FASE: 02/02/26

> Participante =

N |:|pa.r\ = FECHA FINALIZACION DE FASE: 13/03/26
BB Calificaciones.




v Ficha 3258289 — Técnico en Operaciones Comerciales en Retail

Accede a SOFIA  Area Personal

135 M1 CHERYLJOHANNA VASQUEZ OCHOA () v

OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL (3258289)

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_632223 V_3258289 R_11.C 9303 / CRONOGRAMAS / Cronograma Fase Evaluacién

A 4 Volver a'CRONOGRAMAS @
L OE NAVESACION Y Cronograma Fase Evaluacidn
EE

™ Mis cursos

Pégina principal del sitio [ d
#Pagina principal SEMA

w

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES FASE EVALUACION

> Secciones

~ Mis cursos
>
P_41311637_V_3423845 R_11.C 93
03
>
P_631101.V_2977549 R 11.C_9303
>
P_631101.V_2977547_R_11.C_9303
>
P_631101.V_2977550_R_11.C_9303

> Para acceder al documento descargable haga clic AQUI

PROGRAMA DE FORMACION TITULADA
TECNICO EN OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL
CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TIC - REGIONAL - DISTRITO CAPITAL

£n este espacio encusntra el cronagrama del programa de formacién de la Fase Evaluacion con I descripcion de las evidencias pertenccientes a cada Actividad de Aprendizaje.

P_631101_V_2867388_R_11_C_9303
5 INOMBRE DE LA FASE [FASE EVALUACION
B MEMPO ESTIMADO 288 horas
>
P_632223_V_3256268_R_11_C_9303 FECHA DE INICIO DE FASE: 2/0z/26
> =
; i
L AR LG G FECHA FINALIZACION DE FASE: 15/03/26
S

v Ficha 3444160 - Técnico en Operaciones Comerciales en Retail

AP CHEF\'YLJCIHANNAVASO,UEOCHDA( ) ~

'OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL (3444160)

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_632223 V_3444160_R_11_C 9303 / Cronograma / Cronograma Induccién @

T Volver a ‘Cronograma

" Cronograma Induccion

®
SENA

N

CRONOGRAMA INDUCCION
PROGRAMA DE FORMACION TITULADA
TECNICO EN OPERACIONES COMERCIALES
CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION - REGIONAL DISTRITO CAPITAL

En este espacio el dei "Técnico en O C en Retail” con la ion de las evi i i a esta fase.

del programa de

Fecha Inicio Induccién

17 de marzo de 2026

izacién Induccion

30 de marzo de 2026

48




Induccidn

ACTIVIDAD DE

APRENDIZAJE

Actividades de

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

EVIDENCIAS DE
APRENDIZAJE

Participacién en
el Foro social.

Consulta de los
maleriales de

NIA T Nia
reflexion inicial apoyo
Realizar la
actualizacion de
datos del aprendiz,
segin indicaciones
Gontextualizacion
N RAP 11 1. Infografia
Gontextualizar Senalogia
la it Identificar la  dinamica
profesional Formacién organizacional del SENA y
integral de Profesional el rol de la formaciin 2. Guestionario
acuerdo con la Integral profesional  integral  de
poliica acuerdo con su proyecio de
institucional. Reglamento vida y e desamollo 3. Presentacién
ndiz profesional Reglamento del aprendiz

{Aucerdo 0009 de 2024)

48 horas

FECHAS DE ENTREGA

INSTRUCTOR
INICIA FINALIZA RS
17 de
23 de marzo
marzo de Transversal
de 2026
2026
17 de marzo de 2026 MIA
17 de
30 de marzo
marzo de HiA
de 2026
2026
13 de
20 de marzo .
marzo de Técnico
de 2026
2026
18 de
23 de marzo
marze de Vocero
de 2026
2026
19 de
23 de marzo .
marzo de Clave - Inglés
de 2026
2026

24 al 30 de marzo de 2026 cieme

inistrativo de la i

EE]



